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Rozdzial I

Zagadnienia ogdlne, osoba prowadzaca szkole, zasady finansowania

§1

Szkota nosi nazwe Niepubliczna Ogolnoksztalcaca Szkota Muzyczna 1 Stopnia ,.Elementarz” z

siedziba w Katowicach, ul. Studencka 18.

§2

. Niepubliczna Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna I Stopnia ,,Elementarz” w Katowicach, zwana
dalej Szkota, jest organizowana i prowadzona przez Muzyczny Elementarz sp. z 0. 0., zwang dalej
Spotka.

. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje:

a) minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, ktory sprawuje
realizuje swoje zadania poprzez specjalistyczna jednostke nadzoru — Centrum Edukacji
Artystycznej — na podstawie art. 32a ustawy o systemie o$wiaty i Rozporzadzenia Ministra
Kultury z dnia 22 wrzesnia 2004 r. w sprawie specjalistycznej jednostki nadzoru (Dz. U. z
2004 r. Nr 226, poz. 2292)

b) Slaski Kurator O$wiaty - na podstawie art. 31 ust. 1 pkt I ustawy o systemie o§wiaty — w
zakresie ksztatcenia ogdlnego.

. Szkota jest ogolnoksztatcaca szkota muzyczna 1 stopnia, o szescioletnim cyklu ksztalcenia, w
ktorych w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ sprawdzian, dajace wyksztalcenie ogbélne w
zakresie szkoty podstawowej oraz podstawy wyksztalcenia muzycznego, w rozumieniu § 1 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie
typow szkot artystycznych publicznych i niepublicznych.

. Szkota postuguje si¢ pieczeciami urzedowymi zgodnie z przepisami o piecz¢ciach urzedowych
okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dn. 7 grudnia 1955 r. w sprawie tablic i pieczgci
urzedowych.

§3

Zasady gospodarki finansowej szkoty prowadzone sa w oparciu o przepisy ustanowione przez Zarzad

Spotki — wilasciciela i organizatora szkoty.

§ 4

Szkota za podstawe wychowania przyjmuje uniwersalne zasady etyki zawarte w Powszechne;j

Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz
Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka.

§5



Praca Szkoty jest zgodna z Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. z podzniejszymi
zmianami oraz z kierunkami Reformy systemu edukacji.

§6

Praca dydaktyczno — wychowawcza Szkoty moze opiera¢ si¢ na programach autorskich zgodnych z
celami i zadaniami Szkoty oraz podstawach programowych.

§7

Muzyczny Elementarz sp. z 0. 0. — posiadajaca osobowos$¢ prawna — jest wlascicielem i organizatorem
Szkoty.

§8

Decyzje Spoétki dotyczace dziatalnosci Szkoly zapadaja w mys$l Statutu Szkoty w formie uchwat
Zarzadu Spotki, w trybie przewidzianym w umowie Spotki.

§9

Zarzad Spotki podejmuje uchwaty w nastepujacych sprawach:

1. Otwarcia i likwidacji Szkoly. Likwidacja nastepuje oraz przeprowadzona jest z uwzglednieniem
zapisu art. 84 ust. 3 Ustawy o systemie oswiaty.

2. Powolania i odwotania Dyrektora Szkoty, okreslenia jego uprawnien i obowiazkéw oraz zasad
wynagrodzenia.

3. Ustalania wysokosci wpisowego, czesnego i optat dodatkowych.

4. Zmian w niniejszym Statucie oraz nadania Statutu szkole.

§10
Zarzad Spotki:
1. Zatwierdza Statut Szkoty i okresla budzet Szkoty.
2. Zatwierdza projekt planu finansowego Szkoty.

3. Prowadzi obstluge finansowa Szkoty.
4. Moze powierzy¢ prowadzenie finanséw Dyrektorowi Szkoty w catosci lub w okre§lonym zakresie.

§11

Caloksztalt dziatalnosci statutowej Szkoty podlega co najmniej raz w roku kontroli przez Zarzad
Spotki.

§12

Zasady gospodarki finansowej szkoty prowadzone sa w oparciu o przepisy ustanowione przez Zarzad
Spotki — wlasciciela i organizatora szkoty.



§13

Dziatalnos¢ Szkoly jest finansowana z:

AW N =

a) wplat wpisowego;

b) wptat czesnego;

c) ustalonej dotacji budzetowe;j;

d) darowizn;

e¢) dochodow z dziatalno$ci gospodarczej Szkoty i organu prowadzacego.

§14

. Wysokos¢ wpisowego, czesnego i1 pozostatych optat okresla Zarzad Spotki w porozumieniu

z Dyrektorem Szkoty, kierujac si¢ zasadami ekonomicznymi wynikajacymi z sytuacji rynkowe;j.

. Wpisowe jest wptata dokonywana przy przyjmowaniu ucznia do Szkoly. Wpisowe nie podlega

ZWIOtowl.

§15

. Czesne wplaca si¢ do dnia piatego kazdego miesiaca przez dwanascie miesigcy w roku szkolnym.

. Czesne pokrywa koszty prowadzenia Szkoly tacznie z kosztami zaje¢ dydaktycznych.

. Optaty dodatkowe obejmuja koszty obiadu.

. W przypadku uczegszczania do Szkoly dziecka nauczyciela lub pracownika, zatrudnionego na

podstawie umowy o pracg, przystuguje mu znizka czesnego w wysokosci ustalonej przez Zarzad
Spotki.

. W przypadku uczgszczania do Szkoly rodzenstwa wysokos¢ czesnego i oplat dodatkowych ulega

obnizeniu o 10% na kazde dziecko.

. Szkota dokonuje w ramach czesnego podstawowego ubezpieczenia uczniow w trakcie zajec

organizowanych przez Szkolg oraz w czasie przejazdu autobusem szkolnym.

. Zarzad Spotki moze zwolni¢ ucznia z obowiazku ptacenia czesnego.

§16

Zarzad Spotki ma prawo do ustanawiania stypendiéw naukowych dla uczniow

1.

Rozdzial 11
Zadania szkoly

§17

Podstawowymi celami realizowanymi przez Szkote sa:
a) Ksztalttowanie tworczych i aktywnych postaw oraz przygotowanie dzieci do Zzycia
zgodnego z samym soba, innymi i przyroda.
b) Zmniejszenie ro6znic w warunkach ksztatcenia, wychowania 1 opieki migdzy
poszczegblnymi regionami kraju, a zwlaszcza miedzy osrodkami wielkomiejskimi i
wiejskimi.



c) Wspolpraca z podobnymi szkotami krajowymi i zagranicznymi w ramach integracji z
Europa i Swiatem.

d) Tworzenie integralnego systemu wychowania i1 ksztalcenia, w ktorym uczen jest
podmiotem oddzialywan a punktem wyj$cia sg jego potrzeby rozwojowe.

e) Zachowanie wlasciwych proporcji w ksztalceniu szkolnym pomiedzy przekazem
informacji a rozwijaniem umiejgtnos$ci i wychowaniem.

f) Szkota za podstawe ksztalcenia przyjmuje koncepcje wychowania przez sztuke.

§18

. Specyfika Szkoty jest zapewnienie dzieciom mozliwosci jak najdluzszego pobytu w nieskazonym
srodowisku naturalnym. Dzialalnos¢ Szkoly zaklada réwnolegte prowadzenie Domu Pracy
Tworczej Dziecka na terenach zdrowych pod wzgledem ekologicznym.

. W zakresie wychowania Szkota tworzy spdjny system dajacy mozliwos¢ ksztattowania wszystkich
sfer osobowosci ucznia.

a) Zapewnia uczniom rozwoj intelektualny, moralno — emocjonalny i fizyczny w zgodzie z
mozliwosciami psychofizycznymi, przy poszanowaniu ich godnosci osobistej oraz
wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;j.

b) Rozwija umiejgtnosci spolecznej uczniow poprzez zdobywanie prawidtowych
doswiadczen w funkcjonowaniu wspdlpracy i wspdtdziataniu zar6wno w grupie
réwiesniczej jak i z dorostymi.

. W zakresie ksztalcenia Szkota koncentruje swoja uwage na rozwijaniu umiejgtnosci samodzielnego
myslenia oraz pozyskiwania, selekcjonowania i przetwarzania potrzebnych informacji.

§19

. Treséci, metody 1 organizacj¢ nauczania i wychowania szkota dostosowuje do mozliwos$ci i potrzeb
psychofizycznych uczniow uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa i zasad promocji i ochrony
zdrowia. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosSci na:

. Scistym respektowaniu obowiazujacych ogélnych przepisow BHP

. Sprawowaniu indywidualnej opieki nad uczniami, ktérzy takiej opieki potrzebuja. Opieke nad
uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placoéwkach:

a) podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych —nauczyciele - prowadzacy te zajecia;
b) podczas przerw — nauczyciele petniacy dyzury.

. Zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli organizowane sa zgodnie z zasada zachowania
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w szkole. Jezeli istnieje mozliwos¢ zapewnienia
zastgpstwa, zajecia organizuje si¢ zgodnie z koniecznoscia realizacji podstawy programowej
ksztalcenia danego przedmiotu.

. Uczniowie z zaburzeniami rozwoju fizycznego lub w przypadku dtugotrwalej choroby,
uszkodzeniami narzadéw ruchu i wzroku moga korzysta¢ z indywidualnej pomocy, zgodnie z
trescia Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U.2014.1157)



7. Opiekg nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkoty, sprawuja wyznaczeni nauczyciele.

8. Obowiazki opiekunow podczas wycieczek organizowanych przez Szkoty okreslaja odrebne
przepisy.

9. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba, uwzgledniajac
tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci kadrowe Szkoty.

10. Projekt planu przygotowuje osoba wyznaczona przez Dyrektora.
11. Szkota umozliwia spetlnianie obowiazku szkolnego poza szkota (edukacja domowa).
12. Szkota realizuje statutowe cele i zadania we wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami),

organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.
13. W swych dzialania szkota ksztattuje u uczniow §wiadomos¢ ekologiczna dotyczaca zagrozen
srodowiska naturalnego cztowieka oraz promuje dziatania proekologiczne w najblizszym otoczeniu.
14. Szkota propaguje zdrowy tryb zycia, dbato$¢ o higien¢ osobista oraz zdrowie wlasne i innym,
a takze uczy udzielania pierwszej pomocy.

§ 20

1. Szkota jest koordynatorem wspoétdziatan z Rodzicami (prawnymi opiekunami), w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.
15. W ramach wzajemnej wspotpracy rodzice maja prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania, promowania oraz
przeprowadzania egzaminow;

c¢) uzyskiwania w ustalonym czasie rzetelnej informacji dotyczacej swego dziecka, jego
zachowania, postgpéw 1 ewentualnych przyczyn trudnosci w nauce. Przekazywanie
informacji powinno odbywac si¢ z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia i rodzica
(prawnego opiekuna). Informacje przekazywane sa poprzez: state spotkania rodzicow z
wychowawca klasy, indywidualne rozmowy z wychowawca klasy i nauczycielami
przedmiotow, spotkania z psychologiem szkolnym, platform¢ edukacyjna wraz z
dziennikiem elektronicznym. Pelna informacje oraz porad¢ zapewniaja kontakty
indywidualne i przewidziane rocznym harmonogramem zebrania i konsultacje;

d) wgladu w sprawdzone i ocenione prace ucznia oraz dokumentacj¢ dotyczaca egzamindw
klasyfikacyjnych i egzaminéw poprawkowych. W przypadku sprawdziané6w informacje
taka rodzic moze otrzymaé¢ w trakcie najblizszych, przewidzianych harmonogramem
konsultacji lub w innym wyznaczonym przez nauczyciela terminie. W przypadku wgladu
do dokumentacji egzaminéw nastgpuje to na wniosek ucznia Iub jego rodzicow (prawnych
opiekundéw). Szczegdtowe warunki okresla WSO;

e) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii, skarg i
wnioskow z zachowaniem przewidzianej drogi stuzbowej; zastrzega si¢ prawo Dyrektora
szkoly do nie rozpatrywania skarg anonimowych.

16. W ramach wspotpracy rodzice (prawni opiekunowie) moga:

a) bra¢ udzial w organizacji imprez i uroczystosci szkolnych i klasowych;

b) maja prawo do uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

¢) moga wspierac szkote we wzbogacaniu jej bazy.



Rozdzial 111

Organy szkoly
§21

1. Organami Szkoty sa:

d) Dyrektor;

e) Rada Pedagogiczna;

f) Rada Rodzicow;

g) Samorzad Ucznidw.
17. Poszczegodlne organy szkoty dziataja w ramach kompetencji okre§lonych niniejszym Statutem.
18. Rada Rodzicéw i samorzad ucznidow opracowuja regulaminy swojej dziatalno$ci.
19. Regulaminy nie moga narusza¢ postanowien niniejszego Statutu i by¢ sprzeczne z dobrem

szkoty.

20. Uchwaly i1 decyzje organoéw szkoly, ktore sa niezgodne ze Statutem lub dobrem szkoly

uchylane sa przez Zarzad Spotki w trybie § 64 Statutu.

§22
1. Dyrektor szkoly jest przetozonym wszystkich pracownikow i uczniéw. Stanowisko Dyrektora
szkoty powierza i z tego stanowiska odwotuje organ prowadzacy szkotg.
21. Dyrektor Szkoty planuje, organizuje, kieruje i nadzoruje praca Szkoly a w szczegodlnosci:

a) reprezentuje szkote na zewnatrz;

b) kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza Szkoty;

c) przygotowuje projekt organizacyjny pracy Szkoty w danym roku szkolnym;

d) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej;

e) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

f) sprawuje nadzor pedagogiczny oraz ustala oceng nauczycieli (Dyrektor szkoty opracowuje
na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktdry przedstawia Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw w terminie do dnia 31 sierpnia roku szkolnego, ktérego
dotyczy plan;

g) wspolpracuje ze wszystkimi organami Szkoty oraz z Zarzadem Spoiki;

h) w przypadku powierzenia przez Zarzad Spoéitki srodkéw finansowych, dysponuje nimi w
sposob okreslony w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

1) powoluje zespoty w trybie zarzadzenia Dyrektora;

j) sprawuje opieke nad uczniami, stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
oraz zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkolg;

k) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii z poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego, ucznia z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego;

1) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

m)na podstawie stosownych zaswiadczen i1 opinii zwalnia ucznia z realizacji zajecé
wychowania fizycznego w zakresie okreslonym w opinii ( czg$ciowo lub catkowicie);

n) na wniosek lub za zgoda rodzicéw Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni specjalistycznej moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok
nauki wyznaczajac nauczyciela opiekuna;

8
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0) zatwierdza przedstawione przez nauczycieli programy nauczania, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej;

p) odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg sprawdzianu;

q) sprawuje nadzor nad pracownikami Szkoly, w tym:

okresla warunki pracy i zakres obowiazkéw nauczycieli, po akceptacji
Dyrektora Zespotu;

wprowadza zmiany w przydziale obowiazkéw nauczycieli i wychowawcow
zgodnie z potrzebami szkoty, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach takze
w trakcie roku szkolnego;

przyznaje nagrody oraz wyznacza kary porzadkowe nauczycielom i pozostatym,
pracownikom Szkoty po akceptacji przez i Zarzad Spotki;

po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskiem w sprawie
odznaczania 1 wyrdzniania nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;
na wniosek Zarzadu Spotki podejmuje decyzjg o przeniesieniu ucznia do szkoly
rejonowej w przypadku nieoplacenia czesnego przez dwa kolejne miesiace w
roku szkolnym;

r) porozumiewa si¢ z Rada Pedagogiczna za pomoca zarzadzen i komunikatéw;

s) wpisywanych do ksiggi zarzadzen i ksiggi zastepstw;

t) przekazywanych w postaci informacji ustnych i mailowych zainteresowanym
przedstawicielom Rady Pedagogicznej;

u) wywieszonych na tablicy ogloszen.

. Dyrektor szkoly po =zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicoéw i samorzadu
uczniowskiego do 30 wrze$nia informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow o ustalonych
dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.

. Dyrektor szkoty do dnia 15 czerwca podaje do wiadomos$¢ szkolny zestaw podrecznikdéw
obowiazujacych w kolejnym roku szkolnym.

§23

Dyrektor Szkoty odpowiada przed organizatorem szkoty za:

a) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i niniejszego Statutu;

a)  poziom uzyskiwanych przez Szkolg efektow ksztatcenia i wychowania;

b)  bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ na terenie Szkoty;

b) catos¢ dokumentacji Szkoty oraz prowadzenie dokumentacji uczniowskiej i pracowniczej
zgodnie z przepisami;

c)  powierzone finanse.

ustawy,

Dyrektor sporzadza dla Zarzadu Spoétki roczne sprawozdanie z dziatalnosci szkoty.
Dyrektor szkoty wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow takich jak: obwieszczenia

uchwaty i rozporzadzenia wydawane przez organy nadzorujace i zarzadzajace szkota.

§24

. Rada Pedagogiczna jest organem szkoly realizujacym zadania w zakresie ksztalcenia,
wychowania i opieki nad uczniami.

. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor, pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole,
psycholog szkolny oraz cztonkowie Zarzadu Spoéiki posiadajacy kwalifikacje pedagogiczne.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. Przewodniczacy (Dyrektor) prowadzi i przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.



4.

5.

1.

10.

Rada, w formie uchwat, zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwiazanych z dziatalno$cia
dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza Szkoty. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa
zwykta wickszoscia glosow przy obecnosci co najmniej potowy liczby jej cztonkow plus jeden.
Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
a. Zatwierdzanie planéw pracy szkoty, szkolnego zestawu podrecznikdw.
b. Opiniowanie Szkolnego Programu Profilaktyki i poprawy bezpieczenstwa dzieci i
mtodziezy.
Opiniowanie Szkolnego Programu Wychowawczego.
Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.
Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole.
Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty.
Whnioskowanie i podejmowanie decyzji o przeniesieniu uczniow do szkoty rejonowe;j.
Opiniowanie organizacji pracy Szkoly, w tym tygodniowego rozkladu zaje¢ oraz
wewnatrzszkolnego systemu oceniania i promowania uczniow.
Wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z
powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.
j. Promowanie jeden raz w ciagu calego etapu edukacyjnego ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.
k. Opiniowanie innych zagadnien przedstawionych przez Zarzad Spotki lub organy Szkoty.
Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.
Zarzad Spotki przygotowuje projekt statutu oraz uchwala go po dokonaniu konsultacji z Rada
Rodzicoéw i Samorzadem Uczniowskim.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.
Uczestnicy Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nieujawniania przebiegu posiedzen, w
szczegllnosci za§ spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste wychowankow, rodzicow i
pracownikow Szkoty.
Rada Pedagogiczna wspodtpracuje ze wszystkimi organami Szkoly oraz z Zarzadem Spotki.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej wstrzymuje wykonanie uchwaty niezgodnej z przepisami
prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote lub placowke.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
Zasady 1 tryb dzialalnosci Rady Pedagogicznej okre§la regulamin ustalony przez Rade
Pedagogiczna.

@ o a0

—

—_—

§25

1. Rada Rodzicow jest reprezentacja rodzicow uczniow Szkoty.
2. Rade Rodzicow tworza dwuosobowe reprezentacje rodzicow poszczegoélnych klas, wybrane na

pierwszym w roku szkolnym zebraniu rodzicow.

3. Kadencja Rady Rodzicow trwa trzy lata.
4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem

Szkoty i okresla w szczegodlnosci:
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a) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad klasowych oraz przedstawicieli tych
rad do Rady Rodzicéw szkoty.

.Rada Rodzicow w realizacji zadan szkoly jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow
wspoéltdziatajacym z Dyrektorem szkoty, rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim, Zarzadem
Spotki i wladzami o$wiatowymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

. Do uprawnien i obowiazkéw Rady Rodzicow nalezy pomoc w doskonaleniu organizacji i
warunkow pracy szkoty a w szczegdInosci:

a) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym,;

b) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu, organizacjom mlodziezowy i
spotecznym dziatajacym w szkole;

c) wystgpowanie do Dyrektora szkoty w sprawach organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i
przedmiotoéw nadobowigzkowych;

d) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien
awansu zawodowego;

e) wystegpowania do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela;

f) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczego szkoty,
programu profilaktyki oraz opiniowanie statutu szkoty i WSO.

. Spotkania Rady Rodzicow organizowane sa na wniosek Dyrektora Szkoty, Zarzadu Spotki lub z
inicjatywy 1/3 cztonkéw Rady Rodzicow.

. Rada Rodzicow jest organem opiniodawczym, wspiera ona dziatalno$¢ Szkoty a w szczegdlnosci:

a) podejmuje dzialania w celu uzyskania dodatkowych s$rodkow finansowych na rzecz
szkoty;

b) wystepuje z wnioskami odnosnie sposobu uzyskiwania $rodkow finansowych przez
szkole;

¢) inicjuje pomoc organizacyjng i techniczng dla prawidlowego funkcjonowania szkoty;

d) opiniuje sprawy przedktadane, zgodnie ze Statutem, przez Zarzad Spoétki lub organy
Szkoty.

. Rada Rodzicow jest upowazniona do wystapienia z wnioskiem o okreslenie sktadnikéw kosztow
utrzymania szkoty, uzasadniajacych wysoko$¢ czesnego. Rada Rodzicow wyraza swa opini¢ w tym
przedmiocie, za$ Zarzad Spotki ma obowiazek ustosunkowania si¢ do niej na pismie.

§ 26

. Spoteczno$¢ uczniowska tworza wszyscy uczniowie szkoty.
. Reprezentantem spotecznosci uczniowskiej jest Samorzad Uczniowski. Samorzad Uczniowski
stanowi jedyna reprezentacj¢ spolecznosci uczniowskiej.
. W sktad samorzadu uczniowskiego wchodza:
a) przewodniczacy;
b) zastepca przewodniczacego;
c) sekretarz;
d) dwoch statych cztonkow.
. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o regulamin, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.
. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego stanowi odrgbny dokument i jest uchwalany przez samorzad.
. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw,
takich jak:
a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tresci, celem i stawianymi
wymaganiami;
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu,
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c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoécia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolne;j;

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem;

f) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.

§27

1. Statut okresla zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwigzywania sporéw migdzy
nimi.
4.  Ustala si¢ nastepujace zasady wspoldziatania organdéw szkoly:

a) kazdy organ szkoty zobowiazany jest do opracowania planu dziatania na rok szkolny.
Plany takie powinny by¢ uchwalone nie pdzniej niz do konca wrze$nia;

b) kopie dokumentow przekazywane sa Dyrektorowi, ktéry zobowiazany jest do powielenia i
przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty;

c) Dyrektor zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami Szkoty informujac o
podejmowanych dziataniach i decyzjach na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego a w uzasadnionych przypadkach odpisy uchwat
przekazywane sa w formie pisemnej zainteresowanym organom Szkoty;

d) Dyrektor szkoty zapewnia kazdemu z organdéw mozliwo$¢ swobodnego podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji. Kazdy organ szkoly po zapoznaniu si¢ z planami
dzialania moze wlaczy¢ si¢ do rozwiazywania konkretnych problemow. Organy
przedstawiaja swoje stanowiska w formie opinii lub wnioskoéw w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

e) organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowanie lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji lub pogladow.

2. Sytuacje konfliktowe pomigdzy organami Szkoly rozwiazywane sa polubownie w drodze mediacji
z zachowaniem okres$lonych zasad:

a) jezeli Dyrektor nie jest strong konfliktu — pelni rol¢ mediatora;

b) jezeli Dyrektor pozostaje w konflikcie z ktorym$ z w/w organéw, to funkcj¢ mediatora
peni przedstawiciel organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

c) W razie niemoznosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty Dyrektor, w
zaleznosci od przedmiotu konfliktu, powiadamia organ prowadzacy lub nadzorujacy w
celu podjecia decyzji ostatecznych, konczacych spor.

Rozdzial IV
Prawa i obowiazki pracownikow szkoly

§28

1. W szkole zatrudnieni sa:
a) pracownicy pedagogiczni — nauczyciele;
b) pracownicy administracji;
¢) pracownicy obstugi.

22. Na stanowiskach pedagogicznych zatrudniani sa pracownicy posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje.
23. Nauczyciele i pracownicy obslugi zatrudniani sa na podstawie umowy o pracg, umowy

zlecenia lub umowy o dzielo.
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§29

1. Nauczyciele, o ktorych mowa w §28 moga by¢ zatrudnieni na stanowisku:
a) nauczyciela przedmiotu;
b) psychologa szkolnego;
c¢) Dyrektora;
d) nauczyciela wychowawcy;
e) opiekuna stazu.

§30

1. Nauczyciele maja obowiazek naucza¢ i wychowywaé dzieci zgodnie z Rozdziatem II niniejszego
Statutu oraz realizowac statutowe cele i zadania szkoty.

2. Nauczyciel jest zobowiazany do wykonywania wszystkich polecen wydanych przez Dyrektora
Szkoty zwiazanych z organizacja procesu dydaktyczno — wychowawczego i zadan opiekunczych.

3. Ponadto obowiazkiem nauczyciela jest:

a) Realizacja programéw nauczania i wychowania w przydzielonych mu klasach wedtug jego
najlepszej woli i wiedzy, a takze realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie
pracy Szkoty.

b) Zapewnienie bezpieczenstwa powierzonym mu uczniom na zajgciach organizowanych
przez Szkote.

¢) Kierowanie si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie a takze szanowanie godno$ci
osobistej ucznia.

d) Dostosowanie tresci i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

e) Ocenianie ucznia zgodnie z odpowiednimi przepisami Ustawy o systemie o$wiaty,
rozporzadzeniem Ministra Kultury I Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r.
w sprawie szczegOlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w publicznych szkotach artystycznych.

f) Indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudno$ci w nauce,
dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwo$ci ucznia, realizacja indywidualnych
zalecen poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

g) Ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie do
czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju.

h) Upowszechnianie demokracji i samorzadnos$ci jako metody wychowawczej

i) Rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego.

j) Obowiazkowy 1 aktywny udzial w zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej oraz
zespotow.

k) Systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz uczestnictwo w konferencjach
metodycznych.

4. Nauczyciele maja prawo do:

a) poszanowania swojej godnosci;

b) uznawania swoich kompetencji w zakresie nauczanego przedmiotu i podejmowanych
dziatan wychowawczych;

¢) wlasciwie zorganizowanej pracy, rzetelnej oceny i godnego wynagrodzenia;

d) Nauczyciele maja wptyw na zycie szkoty poprzez cztonkostwo w Radzie Pedagogicznej i
swoich przedstawicieli w Radzie Szkoty;

e) decydowania o doborze metod, programu nauczania, podrecznikéw 1 pomocy
dydaktycznych;

13



f) prowadzenia nauczania wedlug opracowanej przez siebie koncepcji zgodnie z
obowiazujacymi przepisami ustawy o systemie os$wiaty 1 po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora;

g) suwerennosci w ocenianiu pracy uczniow;

h) Nauczyciel w wyjatkowych wypadkach ma prawo do podejmowania samodzielnych
decyzji dotyczacych bezpieczenstwa ucznidow lub ochrony mienia szkoty;

i) odwolywania si¢ w trudnych sytuacjach szkolnych do psychologa, pedagoga i Dyrektora
szkoty;

j) korzystania ze wsparcia i pomocy bardziej doswiadczonych nauczycieli;

k) do poszanowania wlasnej prywatnosci w relacjach z pracodawca i w kontaktach z
Rodzicami;

1) nawiazania wspélpracy ze strony Rodzicow zardwno w obszarze edukacyjnym jak i
wychowawczym;

m) zwrécenia si¢ do dyrektora szkoty w uzasadnionych przypadkach losowych o pomoc
socjalna.

§31

1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole oraz na zajgciach
pozaszkolnych organizowanych przez placéwke.

24. Warunki bezpieczenstwa i ergonomii w budynku szkolnym sa okreslone w Rozporzadzeniu
MENIS z dnia 31.12.2002 r. z pézniejszymi zmianami, w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych niepublicznych szkotach i placowkach.

25. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony dzieci i mtodziezy — wejscie lub wyjscie z
budynku nadzorujg pracownicy obstugi (w zalezno$ci od czasu pracy), majacy prawo zatrzymania
wszystkich osob.

26. Pracownikowi obstlugi nie wolno wpusci¢ do budynku oso6b, co do ktorych nie ma pewnosci
ich poprawnego zachowania; o zatrzymaniu pracownik obslugi ma obowiazek natychmiast
powiadomi¢ Dyrektora szkoty.

217. Uczniowie przychodza do szkoty podczas przerwy poprzedzajacej rozpoczecie przez nich
zaje¢¢ dydaktycznych.

28. Za bezpieczenstwo uczniow w drodze do i ze szkoty odpowiedzialni sa rodzice (prawni
opiekunowie).

29. Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow przebywajacych poza budynkiem, przed
lekcjami i po zajgciach dydaktycznych.

30. Uczen przebywajacy na zajeciach dydaktycznych pozostaje pod opieka szkoty, a bezposrednio
pod opieka nauczyciela prowadzacego zajgcia dydaktyczne.

31. Dla zapewnienia bezpieczenstwa ucznia podczas przerw lekcyjnych oraz wszelkich imprez
organizowanych przez szkolg¢ opiekg nad uczniami sprawuja nauczyciele prowadzacy zajecia i
nauczyciele dyzurni.

32. Nauczyciel prowadzacy zajegcia na boisku szkolnym ponosi peilna odpowiedzialno$¢ za
uczniow podczas zajec 1 przerw lekcyjnych.

33. Podczas przerw za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel dyzurujacy w danym
miejscu.

34. Plan dyzuréw ustala Dyrektor na dany rok szkolny. Zakres czynno$ci i odpowiedzialnosci
dyzurujacego nauczyciela obejmuje:

a) zapoznanie si¢ i $cisle przestrzeganie harmonogramu dyzurow;
b) czynne pelienie dyzuréw przez:
- przebywanie w miejscu przewidywanym w harmonogramie;
- czuwanie nad wlasciwym zachowaniem i bezpieczenstwem uczniow;
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- interweniowanie w przypadku przekroczenia dyscypliny przez uczniow i
przekazanie informacji o takim zachowaniu wychowawcy;

- kontrolowanie toalet;

- natychmiastowe zgloszenie Dyrektorowi szkoty kazdego wypadku;

- uczestniczenie w sporzadzaniu protokotu powypadkowego;

- zgloszenie w sekretariacie szkotly usterek, zagrazajacych bezpieczenstwu

uczniow.
35. Uczniom zabrania si¢ opuszczania budynku szkoty w czasie trwania ich zaje¢ dydaktycznych.
36. Kazde zajecia dydaktyczne i pozaszkolne organizowane przez szkol¢ prowadzone sa pod
nadzorem nauczyciela.
37. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ odpowiada nauczyciel prowadzacy dana lekcje.
38. Uczniom nie wolno samodzielnie przebywa¢ w obiektach sportowych.

39. Kazde zajecia odbywajace si¢ w ramach godzin dydaktycznych poza budynkiem szkoty
rozpoczynaja si¢ zbiorka w szkole i sprawdzeniem obecnos$ci i koncza si¢ powrotem do szkoty i
ponowna kontrola obecnosci.

40. Uczen moze by¢ zwolniony z powrotu do szkoty po zajeciach dydaktycznych odbywajacych
si¢ poza budynkiem szkoty wylacznie na pisemna prosbe rodzica (prawnego opiekuna).

41. Dla zapewnienia bezpieczenstwa w szkole i poza nia wprowadza si¢ procedure zwalniania z
zaje¢ lekcyjnych:

a) uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ dydaktycznych lub innych odbywajacych sig, w szkole
osobi$cie przez rodzica (prawnego opiekuna) albo na jego pisemna prosbg, w
szczegolnych przypadkach za posrednictwem poczty elektronicznej, po uprzednim
kontakcie telefonicznym z wychowawca lub Dyrektorem szkoty;

b) uczen moze samodzielnie opusci¢ szkote po zakonczeniu zajeé¢ dydaktycznych pod
warunkiem zlozenia przez rodzica ( prawnego opiekuna) pisemnej zgody na samodzielny
powrdt do domu. Zgoda taka obowiazuje w danym roku szkolnym i jest przechowywana w
aktach ucznia;

c) jezeli uczen zle si¢ czuje, higienistka szkolna, wychowawca lub inny nauczyciel zgtasza
zaistniaty fakt w sekretariacie szkoty;

d) telefonicznie informuje si¢ rodzica (prawnego opiekuna) o stanie zdrowia dziecka;

e) rodzic (prawny opiekun) zobowiazany jest odebra¢ dziecko ze szkoty osobiscie lub przez
inng upowazniona osobg. Upowaznienie takie musi by¢ przekazane na pi$mie z podaniem
danych osobowych i numerem dokumentu identyfikacyjnego.. wszyscy uczniowie maja
obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacyh oraz pracownikow
obstugi podczas przerw migdzylekcyjnych.

42, Wyjscia z uczniami w czasie zaj¢¢ lekcyjnych poza teren szkoly musza by¢ odnotowane w
»zeszycie wyj$¢”, ktory znajduje si¢ na portierni szkoty; w trakcie takich wyj$¢ obowiazuje
skrocona wersja karty wyjs¢, ktora nauczyciel potwierdza u Dyrektora a kopi¢ pozostawia w
sekretariacie szkoty.

43. Uczniowie bioracy udzial w konkursach, turniejach i zawodach odbywajacych si¢ poza
terenem szkoly oddaja opiekunowi pisemna zgode rodzicow (prawnych opiekundéw) do dnia
konkursu, turnieju, zawodow.

44. Uczen bioracy udziat w wojewddzkim konkursie przedmiotowym organizowanym przez
kuratorium o$wiaty lub w innym konkursie migdzyszkolnym lub zawodach sportowych zwolniony
jest w tym dniu z zaje¢ dydaktycznych. Uczen moze wrdci¢ na dalsze zajgcia dydaktyczne jesli
takie jeszcze trwaja.

45. Uczen, ktory nie uczgszcza na lekcje religii lub etyki, przebywa w holu dolnym szkoty pod
opieka portiera.

46. Wyjazdy szkolne odbywaja si¢ zgodnie i na zasadach ustalonych w Regulaminie Wycieczek.
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47. W czasie dyskotek, zabaw szkolnych lub innych imprez popotudniowych odbywajacych si¢ w
szkole, uczniowie przebywaja na terenie budynku szkoly pod nadzorem nauczycieli, a za
bezpieczny dojazd, dojécie i powrdt ucznidéw odpowiedzialni sa rodzice (prawni opiekunowie).

48. Wychowawcy informuja rodzicow (prawnych opiekunéw) o dyskotekach, zabawach lub
innych imprezach szkolnych na zebraniach z rodzicami (prawnymi opiekunami) lub na biezaco
podajac czas trwania i miejsce imprezy.

49. Udzial ucznidow w pracach na rzecz szkoly lub $rodowiska odbywa si¢ za zgoda rodzicow
(prawnych opiekun6éw) i z zachowaniem $rodkow bezpieczenstwa, pod nadzorem nauczycieli lub
innych 0s6b wyznaczonych przez Dyrektora szkoty.

50. Ucznidow obowiazuje catkowity zakaz przynoszenia do szkoty: ostrych narzedzi, petard,
papierosOw, e-papierosow, tabaki, alkoholu, narkotykéw Iub innych s$rodkéw stanowiacych
zagrozenie bezpieczenstwa osob znajdujacych si¢ w szkole.

51. Uczniowie niestosujacy si¢ do przepisow zawartych w Statucie podlegaja karze zgodnie ze
Statutem.
52. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w nowym roku szkolnym zapoznaja uczniow z

regulaminami sal do nauczania zaj¢¢ komputerowych, przyrody, basenu oraz sali gimnastycznej;
uczniowie sg zobowiazani do przestrzegania tych regulaminéw.

§32

1. Oddziatem klasowym opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca. Dla zapewnienia ciaglosci i
skutecznosci pracy wychowawczej, funkcje wychowawcy w oddziale w ciagu calego etapu
edukacyjnego pelni ten sam nauczyciel. Ewentualnych zmian wychowawcy dokonuje si¢ tylko w
szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoty moze uwzgledni¢, na podstawie
pisemnego wniosku rodzicow klasy lub samorzadu klasowego, zmiang nauczyciela pelniacego
funkcje¢ wychowawcy.

3. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces
jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie a w szczegdInosci:

a) animacja zycia klasowego oraz pehlienie funkcji mediacyjnej w sprawach spornych
wewnatrz zespohu klasowego oraz migdzy uczniami i dorostymi;

b) zindywidualizowana opieka wychowawcza;

¢) opracowanie i realizacja programu wychowawczego zgodnego z potrzebami uczniow
1 szkolnym programem wychowania;

d) wspdlpraca z nauczycielami uczacymi w powierzonym mu oddziale;

e) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zajgcia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego i obowiazku nauki;

f) motywowanie ucznidéw do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach szkolnych, aktywnej
dziatalno$ci na rzecz klasy, szkoly i srodowiska lokalnego;

g) integrowanie zespotu klasowego, ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw mig¢dzy uczniami
opartych na zyczliwosci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy;
rozwiazywanie i eliminacja konfliktéw, problemow wychowawczych;

h) wyrabianie u ucznidw poczucia wspodtodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy i szkoty;

i) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nig;

j) utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami, informowanie ich o postgpach w nauce
i problemach wychowawczych uczniow;

k) informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach biezacych, §rodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz
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ocenach zachowania, osiagnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

1) wiaczanie rodzicow w realizacje procesu wychowania oraz w réznorodne formy Zzycia
klasowego i szkolnego;

m)udzielanie rodzicom pomocy w sytuacjach problemowych dotyczacych ich dziecka.

§33

1. W szkole moze by¢ zatrudniony psycholog szkolny.
5. Do zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci psychologa szkolnego nalezy:

a) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznia oraz analizowanie przyczyny
niepowodzen szkolnych.

b) Okreslenie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb.

¢) Organizowanie i prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych
dla uczniow.

d) Podejmowanie 1 wspieranie dzialan profilaktyczno-wychowawczych nauczycieli
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty.

e) Organizowanie i1 prowadzenie warsztatow dla rodzicow i nauczycieli z zakresu
komunikacji spotecznej oraz umiejgtnosci wychowawczych.

4. W ramach swych uprawnien psycholog szkolny:

a) wspotdecyduje w sprawach wychowawczo-opiekunczych uczniow szkoty;

b) wnioskuje do Dyrektora szkoty o skierowanie spraw uczniow z rodzin do odpowiednich
sadow rodzinnych i dla nieletnich;

c) wnioskuje do wychowawcow, rady pedagogicznej i Dyrektora szkoty w sprawach
nagradzania, wyrozniania i karania uczniow.

5. W ramach swych uprawnien psycholog odpowiada za:

a) sprawno$¢ organizacyjna pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

b) prowadzenie dokumentacji w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

c) efekty wspoélpracy z wychowawcami i nauczycielami w zakresie podnoszenia poziomu
wychowawczego szkoty;

d) efekty wspolpracy szkoty z odpowiednimi instytucjami.

§34

1. Nad nauczycielami realizujacymi staz zawodowy w ramach awansu zawodowego Dyrektor szkoty
powierza opieke nauczycielowi — opiekunowi stazu, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
53. Zadaniem opiekuna jest:

a) udzielanie nauczycielowi pomocy, w szczegdlnosci w przygotowaniu i realizacji w okresie
stazu planu rozwoju zawodowego nauczyciela, oraz opracowanie projektu oceny dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu,

b) spotkania informacyjne, konsultacyjne, diagnostyczne z nauczycielem realizujacym staz,

c) obserwowanie lekcji prowadzonych przez nauczyciela — stazyste

d) prowadzenie lekcji dla nauczyciela odbywajacego staz,

e) udziat w komisji kwalifikacyjnej zgodnie z poziomem stazu.

§35
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1. Prawa i obowiazki pracownikow  pedagogicznych =zatrudnionych w Szkole okreslaja
obowiazujace przepisy z tym, ze obowiazkowy tygodniowy wymiar czasu pracy ustala, na
wniosek Dyrektora Szkoty, okreslajac go w umowie zatrudnienia.

d)
e)

Nauczyciele maja prawo do:

rzetelnej oceny pracy przez Dyrektora Szkoty;

odwotania si¢ od dokonanej oceny do organizatora Szkoly i organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny;

wiasciwych warunkoéw pracy;

opracowywania autorskich programéw nauczania i wychowania;

korzystania z zasobow szkolnej biblioteki;

korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrekcji,
Rady Pedagogicznej i innych pracownikow Szkoly oraz wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek;

uzyskiwania pomocy w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych;

wyrdznien oraz nagroéd wynikajacych z regulaminu pracy.

§36

1. Zadania pracownikéw administracji i obslugi szkoly. Pracownicy administracji i obslugi szkoty
sa zobowiazani w szczegolnosci do:
f) przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole;
g) przestrzegania przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow

przeciwpozarowych;

h) przestrzegania regulaminu pracy;
i) dbania o dobro szkoly, chronienie jej mienia oraz zachowania w tajemnicy informacji,

ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ szkote na szkody;

j) przestrzegania zakresu swoich obowiazkow.
54. Pracownicy obstugi maja prawo do:
a) rzetelnej oceny pracy przez Dyrektora Szkoty;
b) odwotania si¢ od dokonanej oceny do organizatora Szkotly
c¢) wilasciwych warunkow pracy;
d) wyréznien oraz nagrod wynikajacych z regulaminu pracy.
55. Szczegdlowe zadania, zakresy obowiazkow oraz regulamin kar i nagréd wszystkich
pracownikow ujete sa w Regulaminie Pracy.

Rozdzial V
Prawa i obowiazki uczniow szkoly

§37

1. Uczniowie Szkoly maja prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

b) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi

wymaganiami;

¢) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu, uwzglgdniajacej zar6wno

stan wiedzy jak i umiejgtnosci i starania;

d) korzystania ze specjalistycznych form pracy dydaktycznej oraz pracowni szkolnych

zgodnie z obowiazujacymi w nich regulaminami;

e) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
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f) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

g) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,
wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu;

h) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

i) zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajeé
korekcyjno- kompensacyjnych i wyrownawczych;

j) indywidualnych programéw nauczania w przypadku uczniow szczegolnie uzdolnionych;

k) rownych warunkow ksztatcenia;

1) uczestnictwa w pracach Samorzadu uczniowskiego;

m)opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajacych ochrong przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychiczne;j;

n) ochrony i poszanowania wlasnej godnosci oraz wolnosci osobistej, zgodnie z Konwencja
Praw Dziecka;

0) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

p) opieki przyznawanej w przypadku zaistnienia trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowej;

q) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;

r) korzystania z bezptatnych podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych
zgodnie z odrgbnymi przepisami (regulamin biblioteki).

56. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego opiekunowie prawni wystepuja z
pisemna skarga do Dyrektora Szkoty. Dyrektor po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego
pisemnie informuje strony o zajetym stanowisku i podjetych dziataniach. Od postanowienia
Dyrektora Szkoty przystuguje stronom odwolanie do Zarzadu Spotki Muzyczny Elementarz sp. z o.
0.

§38
1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly, a zwlaszcza:

a) Regularnego uczgszczania na obowiazkowe zajgcia wynikajace z planu nauczania, zajgcia
dodatkowe przydzielone przez Radg¢ Pedagogiczna, wybrane zajgcia pozalekcyjne.

b) Systematycznego  usprawiedliwiania  kazdej nieobecnosci.  Usprawiedliwieniem
nieobecnosci na obowiazkowych zajgciach jest pisemne usprawiedliwienie wydane przez
rodzicéw lub zaswiadczenie lekarskiego.

¢) Systematycznego przygotowania do zajec, rzetelnej pracy podczas lekcji oraz uzupehiania
brakow w wiadomos$ciach spowodowanych przez absencjg.

d) Dbalosci o kulturg slowa, estetyke wygladu oraz czysto$¢ i porzadek pomieszczen w
Szkole i jej otoczeniu.

e) Dbania o swoje rzeczy osobiste i zabezpieczenia ich przed zniszczeniem, zgubieniem lub
Kradzieza.

f) Przestrzegania postanowien organow Szkoty oraz polecen nauczycieli.

g) Kulturalnego zachowania wobec wszystkich pracownikow szkoty.

h) Traktowania z szacunkiem nauczycieli, pracownikéw szkoty i 0soéb spetniajacych funkcje
opiekunczo- wychowawcze podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych.

1) Wzbogacania zycia klasy i1 szkoty wlasna inicjatywa, zdolnoSciami i energia.

j) Godnego reprezentowania szkoty w kazdym miejscu i czasie.

k) Przestrzegania zasad kultury w stosunku do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

1) Odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwdj, poprzez przestrzeganie
zasad BHP oraz regulaminéw obowiazujacych w szkole.

m) Dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole
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n) Korzystania z mozliwos$ci wypozyczania podrgcznikéw szkolnych.

0) Noszenia obuwia zmiennego, przynoszenia do szkoty tylko niezbgdnych przybordéw i
pomocy szkolnych.

p) Uczniowie nie korzystajacy z zaj¢¢ opiekunczo- wychowawczych maja obowiazek
opuszczenia szkoly bezposrednio po zakonczeniu zajgé szkolnych. Uczniowie oczekujacy
w szkole na zajecia pozalekcyjne maja obowiazek przebywania na terenie dolnego holu
szkoty.

q) Zakazu uzywania elementow charakteryzujacych kluby sportowe i inne subkultury
mlodziezowe.

r) Noszenia schludnego stroju na terenie szkoty- zakazu noszenia wyzywajacego ubioru
(odkryte czgsci tutowia, glgbokie dekolty, obrazliwe lub wulgare napisy itp.).

s) Uczeszczania na zajecia organizowane przez szkolg w stroju szkolnym, a w ustalonych
dniach w stroju galowym, ktory obowiazuje podczas uroczystosci szkolnych, zwiazanych z
obchodami $wiat panstwowych, rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz innych
uroczystosci wynikajacych ze szkolnego kalendarza uroczystosci.

t) Stroj galowy obowiazuje takze wszystkich uczniéw reprezentujacych szkote w konkursach
(z wylaczeniem zawodow sportowych — ) oraz uczniéw bioracych udziat w zajeciach
dydaktyczno-wychowawczych pozaszkolnych placowkach kulturalnych i o§wiatowych.

u) Uczniéw Szkoty obowiazuje zakaz:

- posiadania i uzywania telefondow komorkowych w czasie lekcji, przerw oraz
zaje¢ opiekunczo-wychowawczych. W sytuacjach losowych uczen moze
korzysta¢ wlasnego telefonu komorkowego w sekretariacie szkot;

- przynoszenia do Szkoty przedmiotow warto$ciowych, w tym laptopow, tabletéw
i innych sprzetow elektronicznych i multimedialnych.

v) Uczniowie moga by¢ w posiadania przedmiotow, o ktoérych mowa w punkcie 5a i b pod
warunkiem  pisemnej zgody rodzicow jednak uzytkowanie ich nie moze naruszaé
postanowien niniejszego Statutu.

§38

1. W szkole obowiazuje nastepujacy tryb skladania skarg w przypadku naruszania praw ucznia:

a) w przypadku, gdy uczen uwaza iz jego prawa zostaly naruszone moze on lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) ztozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora szkoly za posrednictwem
wychowawcy lub psychologa szkolnego;

b) Dyrektor w ciagu 7 dni od jego zlozenia rozpatruje zazalenie. W przypadku zasadnosci
ztozonego zazalenia wydaje decyzje o podjgciu stosownych dziatan przywracajacych
mozliwos¢ korzystania z okre§lonych uprawnien. W przypadku, gdy naruszenie praw
ucznia spowodowato niekorzystne nastgpstwa dla ucznia podejmuje czynnosci likwidujace
ich skutki.

§39

1. Uczniom, ktérzy w sposob szczegolny realizuja swoje obowiazki lub tez w inny sposob wyrozniaja
si¢ na tle spotecznosci szkolnej, moga by¢ udzielone pochwaty lub przyznane nagrody. Ponadto w
szkole stosuje sig¢ takze pochwaly i nagrody takie jak:

a) pochwata udzielona przez nauczyciela uczacego ;

b) pochwata udzielona przez wychowawcg ;

c¢) pochwata udzielona przez Dyrektora na forum szkoty;

d) pisemna pochwata udzielona przez Dyrektora szkoty oraz list gratulacyjny do rodzicoéw
ucznia.

20



2. Uczniom, ktorzy nie realizuja podstawowych obowiazkéw uczniowskich Iub uchybiaja ustaleniom
porzadkowym i organizacyjnym szkoty, moze by¢ udzielona kara:
a) uwaga nauczyciela uczacego;
b) uwaga wychowawcy klasy;
c) ustne upomnienie Dyrektora;
d) pisemne upomnienie Dyrektora;
e) nagana Dyrektora szkoly z wpisaniem do akt.

Rozdzial VI
Zasady rekrutacji uczniow, skreslenie z listy uczniow

§ 40

1. Zasady rekrutacji uczniow okresla regulamin rekrutacji do NOSM 1 st. ,,Elementarz” w
Katowicach, stanowiac zalgcznik do statutu.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym i
trwa do ukonczenia szkoty.

3. Do dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty zobowiazani sa jego
rodzice lub prawni opiekunowie.

4. Szkota prowadzi zapisy do szkoty dziecka realizujacego obowiazek szkolny w szkole i poza szkota.

5. Dziecko spehiajace obowiazek szkolny w szkole zostaje wpisane na listg uczniow szkoty po
uiszczeniu przez rodzicow wpisowego i podpisaniu umowy o nauke.

6. W przypadku przejscia ucznia z innej szkoty koniecznym jest dostarczenie kopii arkusza ocen
ucznia, po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez Dyrektora szkoly, do ktorej uczen
uczeszczal oraz ostatniego swiadectwa.

7. Dodatkowym warunkiem przyjgcia ucznia jest pozytywna ocena zachowania oraz pozytywny wynik
rozmowy kwalifikacyjne;j.

8. Procedury powyzsze obowiazuja réwniez ucznia przychodzacego do szkoly w trakcie roku
szkolnego.

9. Szczegodtowe zasady dotyczace wysokosci wpisowego 1 oplat miesigcznych okre§la umowa o nauke.

10. Rekrutacja do szkoly odbywa si¢ bez okreslenia terminu- trwa caty rok.

§ 41

1. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w punktach 1-4. Skreslenie z listy ucznidow nastgpuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego. Skres§lenie ucznia nastgpuje w
przypadku:

a) razacego naruszenia dyscypliny szkolnej;

b) otrzymania trzech nagan pisemnych Dyrektora Szkoty;

c¢) uzyskania w klasyfikacji rocznej nagannej oceny zachowania, z zastrzezeniem przepisu
art. 39 ust. 2a usoso;

d) niewywiazywania si¢ rodzicow lub opiekunow prawnych z zobowiazan wobec Szkoly

2. Tryb odwotawczy od zastosowanej kary:

a) Szkota powiadamia rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego
kary.
b) Uczen, jego rodzice lub prawni opickunowie maja prawo odwotania si¢ od kary.
¢) Od kar uczen, jego rodzice lub opiekunowie prawni moga:
- wnie$¢ pisemne odwotanie do Dyrektora szkoty - w terminie 14 dni od
skutecznego zawiadomienia;
- wnie$¢ pisemne odwolanie do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego - w
terminie 14 dni od skutecznego zawiadomienia.
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3. O decyzji wynikajacej z rozpatrzenia odwotania od kar Dyrektor powiadamia zainteresowanych na
pisSmie, w terminie siedmiu dni od daty wplywu odwotania. Tryb rozpatrzenia odwotania od kary
skierowanego do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego okresla Kodeks Postepowania
Administracyjnego

Rozdzial VII
Organizacja szkoly

§ 42

1. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szkota organizuje uczniom zajecia w wymiarze 35 — 40 godzin tygodniowo i w tym czasie
przyjmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw. Godziny funkcjonowania Szkoty okresla
corocznie Dyrektor w postaci planu zaj¢c.

3. Praca szkoty w danym roku szkolnym opiera si¢ na projekcie organizacyjnym opracowanym przez
Dyrektora Szkoty.

4. Szkota jest placowka oswiatowo — wychowawcza ksztalcaca mlodziez od klasy pierwszej do
Szoéstej szkoty podstawowej. Szkota moze dziata¢ przy niepeinej strukturze klas.

5. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat klasowy.

6. Kazdy oddziat klasowy Dyrektor powierza opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczacemu w tym oddziale.

7. Czas trwania zaje¢ nie musi by¢ ograniczony 45-minutowa jednostka lekcyjna.

8. Organizacje¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych okresla
roczny lub semestralny rozktad zajec.

9. Zajecia dydaktyczne moga by¢ prowadzone rowniez z podziatem na grupy lub w grupach migdzy

klasowych.

10. Zajegcia dydaktyczno — wychowawcze w szkole  realizowane sa w formie zajgé
obowiazkowych.

11. Oferta dydaktyczna moze obejmowaé réwniez zajecia dodatkowe w formie kot zainteresowan

zgodnie z zapotrzebowaniem i zainteresowaniami uczniow. Zajecia takie sa prowadzone w formie
zaje¢ pozalekcyjnych, z zastrzezeniem, ze udzial w niektorych z nich moze wymaga¢ dodatkowe;
odptatnosci.

12. Na zajecia dodatkowe dziecko uczgszcza za zgoda rodzicow (prawnych opiekunoéw). W czasie
trwania tych zaje¢ nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczestniczacych w nich uczniow.
13. Szkota prowadzi zajecia opiekunczo - wychowawcze, jesli otrzyma od prawnych opiekunow

ucznia co najmniej dziesi¢¢ zgloszen na te¢ forme zajeé opiekunczych. W przypadku mniejszej
liczby zgloszen uczniowie korzystaja z zaje¢ opiekunczych organizowanych przez Szkole
Podstawowa. Szkola Podstawowa zapewnia odpowiednie warunki wychowawcze i opiekuncze,
wynikajace z umowy najmu lokalu zwartej pomigdzy Szkotami.

14. Szkota zapewnia podstawowa opieke zdrowotng uczniow.
15. Szkota organizuje zajgcia z religii i etyki na zyczenie rodzicow.
17. W szkole dziata platforma edukacyjna e-lementarz. Platforma stuzy do biezacego

monitorowania pracy dydaktycznej i wychowawczej uczniow, réoznorodnych i systematycznych
metod oceniania postgpow, diagnozowania indywidualnych zdolno$ci i planowania wlasnego
rozwoju w oparciu o nowoczesne technologie informacyjne. Platforma umozliwia rodzicom dostgp
do dziennika elektronicznego, w celu biezacej kontroli postgpéw w edukacji oraz oceny
zachowania.

18. Szkota organizuje i finansuje w ramach czesnego dowozenie uczniéw na basen.
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19. Szkota moze organizowa¢ dowozenie uczniow do budynku szkolnego i rozwozenie ich po
zakonczeniu zajgé. Trasg przejazdu autobusu szkolnego ustala Zarzad Spotki, uwzgledniajac
sugestie rodzicow przekazane na zebraniach organizacyjnych na poczatku roku szkolnego.

20. Korzystanie uczniow z powyzszych przejazdow wiaze si¢ z dodatkowa odptatnoscia.

§43

1. W szkole funkcjonuja zespoly, w sktad ktorych wchodza cztonkowie rady pedagogiczne;.

2. W Szkole powotuje si¢: zespot wychowawczy, zespoly samoksztalceniowe i1 problemowo-
zadaniowe.

3. Zespot wychowawczy tworza: Dyrektor szkoty, wychowawcy klas, psycholog lub pedagog szkolny.
Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

a) analiza probleméw wychowawczych i dydaktycznych;

b) interweniowanie w sprawach powaznego naruszania regulaminu uczniowskiego;

¢) pomoc w likwidowaniu niepowodzen szkolnych;

d) informowanie rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznidw o mozliwosci uzyskania
dodatkowej pomocy materialne;j;

e) rozpatrywanie sytuacji dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i interweniowanie w celu udzielenia
pomocy;

f) wspotpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

4. W szkole moga dziala¢ zespoly samoksztalceniowe, ktore tworza nauczyciele przedmiotow
pokrewnych. Zespdt problemowo-zadaniowy powotuje Dyrektor. Kieruje nim przewodniczacy
powolywany przez Dyrektora szkoty, na wniosek zespolu. Zespdt wykonuje konkretne zadania
wedtug aktualnych potrzeb.

1. W szkole moga by¢ powotane nastgpujace zespoly samoksztatceniowe: profilaktyki, zespot
humanistyczno- matematyczny, zespot jezykow obcych, zespdt ds. sportu i rekreacji, zespot ds.
zmian w statucie szkoly, zespot ds. ewaluacji, zespot ds. planu dydaktyczno-wychowawczego,
zespot ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej. Praca zespotu kieruje powotany przez
Dyrektora szkoty, na wniosek cztonkdéw zespotu przewodniczacy.

2. Do zadan zespotow nalezy:

a) wyrazanie opinii w sprawie mozliwo$ci wprowadzania innowacji i eksperymentéw w
danej Kklasie;

b) branie udziatlu w wystawianiu ocen zachowania;

c¢) wnioskowanie o przyznanie nagrody (wyroznienia) lub ukaranie ucznia (uczniow);

d) analizowanie biezacych postgpow i osiagnig¢ uczniow w danym oddziale;

e) analizowanie wynikow sprawdzianu;

f) analizowanie wynikow klasyfikowania i promowania w danym oddziale ustalenie zestawu
programéw dla danych przedmiotow oraz ich modyfikowanie w miarg potrzeby,
dostosowanie do mozliwosci i potrzeb konkretnej grupy uczniow;

g) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, opracowanie
szczegotowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobu badania wynikow nauczania
(PSO);

h) organizowanie wewngtrznego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli przez wymiang do$wiadczen;

i) zasigganie opinii o przygotowanych w szkole autorskich i innowacyjnych programach
nauczania.

3. Organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli zajmuje si¢ lider. Do jego zadan nalezy:

a) badanie potrzeb i oczekiwan nauczycieli;

b) tworzenie odpowiedniego klimatu i integracji w Radzie Pedagogicznej;
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c) wspolpraca z instytucjami pomagajacymi w doskonaleniu Rady Pedagogicznej (instytucje
doskonalenia, samorzad lokalny);
d) organizowanie i prowadzenie szkolen.
4. Szkota prowadzi zajgcia dodatkowe dla ucznidow uwzgledniajac ich zainteresowania i potrzeby
rozwojowe. Zajgcia takie uwzglednia si¢ w organizacji pracy szkoty.

§44

Szkota realizuje cele ksztalcenia i wychowania w drodze wykonywania zadan okreslonych w
podstawie programowej dla ogolnoksztalcacych szkét muzycznych 1 stopnia, okreslonych w
Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 grudnia 2016 r.w sprawie
podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego w publicznych szkotach
artystycznych oraz w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkol podstawowych,
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 czerwca 2016 .
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogélnego w poszczegdlnych typach szkot.

§ 45

Szkota realizuje ramowy plan nauczania odpowiedni dla ogélnoksztalcacej szkoly muzycznej 1
stopnia zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 sierpnia
2016r. w sprawie ramowych planow nauczania w publicznych szkotach i placowkach artystycznych.
Zasady zwigkszania wymiaru godzin przedmiotdw artystycznych okreslonych w ramowym planie
nauczania okresla kazdorazowo Dyrektor Szkoly poprzez zarzadzenie.

§ 46

Szkota prowadzi odpowiednia dokumentacje¢ przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i
opiekunczej odpowiedniej dla szkoét ogdlnoksztatcacych 1 stopnia, zgodne z Rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 sierpnia 2016r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne szkoty i placowki artystyczne dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

§47
Szkota zatrudnia kadre nauczycielska o kwalifikacjach zgodnych z tymi okre§lonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Kultury I Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 maja 2014 r.w sprawie

szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli szkot artystycznych, placowek ksztalcenia
artystycznego i placowek doskonalenia nauczycieli.

Rozdzial VIII
Zasady klasyfikowania, promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianu.
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 48
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1. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ~w zawodach szkolnictwa
artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole artystycznej
programow nauczania.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

¢) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

d) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce;

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod  pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
innych zaje¢ edukacyjnych;

b) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i innych
zaje¢ edukacyjnych;

¢) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

d) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

e) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

f) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i1 rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczeg6élnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c¢) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych roczna ocena
klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

5. Informacje wymienione w pkt. 4 zostaja udzielone rodzicom i uczniom na podczas pierwszych
zajeciach lekcyjnych w pierwszym miesiacu nauki w danym roku szkolnym. Nauczyciel po
zapoznaniu rodzicoOw i uczniow z ww. informacjami dokonuje odpowiedniego zapisu w dzienniku
lekcyjnym i podpisuje si¢ pod nim.

6. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia.

7. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow:

a) na wniosek ucznia lub rodzicow nauczyciel musi uzasadni¢ ustalona oceng;

b) na wniosek ucznia lub rodzicow nauczyciel musi udostgpni¢ sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne, ktére przechowywane sa w szkole do konca roku szkolnego.
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8.

9.

1.

2.

3.

4.

Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor szkoly artystycznej realizujacej wytacznie
ksztalcenie artystyczne informuje ucznidow oraz ich rodzicow o konsekwencjach otrzymania
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora szkoty.

§49

W szkole stosuje si¢ nastgpujace formy i metody sprawdzania osiagnigc i postepow uczniow:

a) test;

b) egzamin promocyjny z instrumentu gléwnego;

¢) przestuchanie;

d) sprawdzian wykonania pracy domowej;

e) prezentacja indywidualna i zespolowa;

f) obserwacja ucznia;

g) wytwory pracy wlasnej ucznia;

h) ¢wiczenia praktyczne;

i) praca pozalekcyjna: koncerty, popisy, konkursy;

j) praca samodzielna;

k) praca w zespole;

1) odpowiedz ustna;

m) zadanie domowe;

n) aktywno$¢ na zajeciach.
Sprawdzanie osiagnig¢ i postgpow uczniéw cechuje: obiektywizm, konsekwencja, systematycznosc,
jawnosc.
Punktem wyj$cia do analizy postepdw ucznia jest rozpoznawanie jego indywidualnych
predyspozycji, mozliwos$ci i uwarunkowan.
Biezace, srodroczne, roczne, oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustala si¢ w
stopniach wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy — 6;

b) stopien bardzo dobry — 5;

c) stopien dobry —4;

d) stopien dostateczny — 3;

e) stopien dopuszczajacy — 2;

f) stopien niedostateczny — 1.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, ktére umozliwiaja otrzymanie promocji zgodnie

2§ 55.

. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, ktdre nie umozliwiaja otrzymania promocji

zgodnie z § 55.

. Nauczyciele przedmiotow teoretycznych oraz zaje¢ grupowych na biezaco wystawiaja oceny

czastkowe w skali od 1 do 6.

. Nauczyciele instrumentu gléwnego i dodatkowego moga w dzienniku zaje¢ w rubryce ,,uwagi”

ocenia¢ w formie opisowej lub za pomoca stopni przygotowanie ucznia do zajgé, jego prace
domowa oraz postepy.

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych W
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej si¢ uczy¢. W danym poétroczu uczen otrzymuje co najmniej 3 oceny czastkowe.

10. Nauczyciel uzasadnia ustalona oceng ustnie na wypadek prosby ucznia lub rodzica.
11. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, jak i cata inna dokumentacja dotyczaca

oceniania sg udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom na ich prosbe.
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12. Sposob udostepniania dokumentacji i termin jest uzgadniany indywidualnie z nauczycielem
prowadzacym dane zajgcia badz Dyrektorem Szkoty.
13. Uczniowie, u ktorych stwierdzono braki moga je uzupetni¢ wykonujac dodatkowe zadania
domowe.
14. Uczen nieobecny (usprawiedliwiony) na pracy pisemnej z przedmiotow ogdlnomuzycznych
pisze prac¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela.
15. Przy ocenianiu biezacym w dzienniku lekcyjnym mozna stosowaé zapis informacji typu:
a) nieobecnos¢ — nb;
b) nieprzygotowanie - np.

16. Oprocz znaku cyfrowego mozna umieszcza¢ w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak:
a) zakres materiatu,
b) data,
¢) forma oceniania.
17. Rodzice informowani sa o postgpach i trudnosciach ucznidow podczas lekcji, po popisach

klasowych, na biezaco w zeszytach zaje¢ lub podczas umowionego spotkania z nauczycielem w
ciagu dnia pracy.

18. Nauczyciele przedmiotéw ogdlnomuzycznych informuja rodzicow (opiekunéw prawnych) o
postgpach 1 trudnosciach uczniéw podczas uméwionych, indywidualnych spotkan z rodzicem na
pisemny lub telefoniczny wniosek nauczyciela lub rodzica ( opiekuna prawnego).

19. W przypadku wspdtprowadzenia zaje¢ przez dwdch nauczycieli, wskazany przez dyrektora
szkoly nauczyciel wystawia uczniom oceny biezace, a po zaopiniowaniu przez nauczyciela
wspotprowadzacego rowniez oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne.

§50

1. Uczen szkoty artystycznej podlega klasyfikacji:

a) srodrocznej (styczen/luty) i rocznej (czerwiec);
b) koncowej (czerwiec).

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych.
Klasyfikacje $§rédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego, w polowie roku
szkolnego (styczen).

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

4. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole artystycznej danego typu.

5. Klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoly artystycznej
danego typu.

6. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ dwa razy w kazdym roku szkolnym.

7.Na 30 dni przed $roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sa zobowiazani do poinformowania uczniéw i ich rodzicéw (np. przez
zapisanie w zeszycie zaje¢ lub telefonicznie) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, z
wylaczeniem przedmiotow, z ktorych oceny beda ustalane w trybie egzamindw i wystawiane przez
komisj¢ egzaminacyjna.

8. W sytuacji, kiedy uczniowi grozi niepromowanie lub skreslenie z listy uczniéw nauczyciele sa
zobowigzani powiadomi¢ rodzicow w formie pisemnej, za posrednictwem Sekretariatu Szkoly, na
30 dni przed klasyfikacyjna Radg Pedagogiczna.

9. Oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne i koncowe z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedtug skali okreslonej w § 2 ust 4.
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10. Oceng klasyfikacyjng z zajg¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia, z
wyjatkiem ocen ustalanych przez komisj¢ egzaminacyjna.

11. W uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), za
zgoda Rady Pedagogicznej, realizowa¢ obowiazkowe zajgcia edukacyjne okreslone w planie
nauczania danej klasy w ciagu 2 kolejnych lat, w tacznym wymiarze godzin nieprzekraczajacym
wymiaru godzin dla tej klasy, wowczas nie jest on klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych
zajec:

a) Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na piSmie nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia
danego roku szkolnego;

b) Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie p6zniej niz do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.

c) Dyrektor szkoly artystycznej niezwlocznie informuje na pismie rodzicow albo
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade¢ pedagogiczna zgody na realizowanie przez
ucznia obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w ciagu dwoch kolejnych lat albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

d) W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w
ciagu dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych
zajec.

12. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czgsci zajeé
edukacyjnych, a decyzje o zwolnieniu podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii wydane;j
przez lekarza lub poradnig specjalistyczna. W przypadku zwolnienia ucznia w dokumentacji zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

13. Klasyfikacja srodroczna przeprowadzana jest w styczniu lub z poczatkiem lutego:

a) ocena z instrumentu gtéwnego ustalana jest przez nauczyciela prowadzacego zajgcia na
podstawie przestuchania §rodrocznego i pracy w I semestrze z wyjatkiem uczniéw klas
pierwszych,

w ktorych ocene z instrumentu gtownego wystawia nauczyciel prowadzacy zajecia;

b) ocena z przedmiotéw teoretycznych i zaje¢ grupowych ustalana jest na podstawie ocen
biezacych.

14. Klasyfikacja roczna:

a) ocena klasyfikacyjna z instrumentu gléwnego ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego (maj, czerwiec) z wyjatkiem uczniow klas pierwszych, w ktorych oceng z
instrumentu gtownego wystawia nauczyciel prowadzacy zajecia;

b) egzaminy promocyjne z instrumentu gtdéwnego maja charakter zamknigty, tzn. odbywaja
si¢ tylko w obecnosci komisji egzaminacyjnej;

¢) ocena z przedmiotow teoretycznych i zaje¢ grupowych ustalana jest przez nauczyciela
prowadzacego zajecia i uwzglednia w klasyfikacji ocene $rodroczna, oceny biezace
uzyskane przez ucznia w Il semestrze oraz udziat w konkursach;

d) ocena z instrumentu dodatkowego ustalana jest przez nauczyciela prowadzacego te zajgcia
na podstawie pracy w obu semestrach;

e) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

§51
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie mial podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgecia w szkolnym
planie nauczania, przy czym:
a) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny;
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b) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia
nicklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej Iub na prosbe jego
rodzicow (opiekundéw prawnych);

c) w przypadku ucznia realizujacego indywidualny tok nauki lub program nauczania,
egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ na podstawie odrgbnych przepisow.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty,
w ktorej sktad wchodza:,

a) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel wspotprowadzacy zajgcia z zespotu instrumentalnego— w przypadku
wspotprowadzenia zajeé z zespotu instrumentalnego;

d) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Formg i termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu, uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie p6zniej
niz w ostatnim tygodniu przerwy wakacyjne;j.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin egzaminu;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

f) ustalona oceng klasyfikacyjna.

. Protokdt podpisuja osoby wchodzace w sklad komisji. Do protokotu dotacza si¢ ewentualne
pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

. Ocena wystawiona w trybie egzaminu klasyfikacyjnego nie moze by¢ zmieniona z zastrzezeniem §
54 oraz w trybie odwotania na podstawie ewentualnych uchybien dotyczacych niezachowania
procedury ustalenia oceny.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

§52

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna z jednego
albo dwodch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z
tych zajec.

. Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego, na pisemny wniosek rodzicéw lub
prawnych opiekunow, podejmuje Rada Pedagogiczna na posiedzeniu zatwierdzajacym klasyfikacje.

. Egzamin poprawkowy z zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie pisemnej,
ustnej, praktycznej lub mieszanej. Formeg egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoly
artystycznej.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly artystycznej do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza do konca roku szkolnego komisja, powotana przez Dyrektora
Szkoty, w ktorej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoly artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
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b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

¢) nauczyciel wspdlprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego — w przypadku
wspotprowadzenia zaje¢ z zespolu instrumentalnego;

d) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 i 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
artystycznej powotuje w sklad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym,
ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastgpuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokot zawierajacy w szczegolnos$ci:

a) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin egzaminu;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e¢) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
f) ustalona oceng klasyfikacyjna.

8. Protokot podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego W
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego podlega skresleniu z listy uczniow, chyba, ze
Rada Pedagogiczna wyrazi zgodg¢ na powtarzanie klasy.

11. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na powtarzanie przez ucznia klasy, na wniosek
rodzicow albo penoletniego ucznia.

12. Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na pisSmie nie pozniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

14. Dyrektor szkoty artystycznej niezwlocznie informuje na pismie rodzicow albo petnoletniego
ucznia o wyrazeniu przez radg pedagogiczna zgody na powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy
lub semestru albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

15. W ciagu catego cyklu ksztatcenia w Szkole uczen moze powtarzac¢ klase tylko jeden raz.

16. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ocena jest ustalana
w trybie egzaminu promocyjnego z zastrzezeniem § 54.

§53
1. O przewidywanej ocenie oraz terminie i warunkach jej poprawy nauczyciel ustnie lub pisemnie
informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) z miesi¢gcznym wyprzedzeniem.
2. Uczen moze uzyskac¢ oceng klasyfikacyjna wyzsza niz przewidywana, jezeli:
a) wszystkie jego nieobecnosci sa usprawiedliwione;
b) wykazuje si¢ aktywnos$cia na zajeciach.
3. Poprawa oceny musi nastapi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie pdzniej niz na
ostatnich zajeciach przez klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna.
4. O sposobie sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia decyduje nauczyciel uczacy danego
przedmiotu.
5. Ocena moze by¢ zmieniona o jeden stopien wyzej, przy czym ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza
niz ustalona wczesniej.

§54
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. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w
terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, z wyjatkiem oceny ustalonej przez komisjg egzaminacyjna w
trybie egzaminu promocyjnego. Powyzsze zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i1 umiejetnosci ucznia, w formie praktyczne;,
pisemnej lub ustnej oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna. Forme sprawdzianu ustala Dyrektor.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami albo
petnoletnim uczniem.

. Sprawdzian przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajgcia edukacyjne;

¢) nauczyciel wspdlprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego — w przypadku
wspotprowadzenia zaje¢ z zespotu instrumentalnego;

d) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 54 ust. 4 pkt 2 1 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasna prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
artystycznej powoluje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastgpuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin sprawdzianu;

d) imig i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu;
f) ustalona oceng klasyfikacyjna.

. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 6, dotacza si¢ ewentualne pisemne prace ucznia.

. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 6 1 7, podpisuja osoby wchodzace w sktad komisji. Protokoty
stanowig zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od oceny

ustalonej wczesniej, ocena ustalona przez komisjeg jest ostateczna.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia

zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna

§55
1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rad¢ Pedagogiczna wynikoéw rocznej klasyfikacji i
obejmuje podjecie uchwat o:

a) promowaniu uczniow do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty;

b) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem w ramach indywidualnego toku nauczania;
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¢) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow.

2. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z nastgpujacych zaje¢ edukacyjnych:

a) rytmika z ksztalceniem stuchu;

b) ksztalcenie stuchu;

¢) ksztatcenie stuchu z audycjami muzycznymi;
d) podstawy ksztalcenia stuchu;

e) instrument gtéwny;

f) zespdt instrumentalny.

4. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia
ocen co najmniej 4,75 oraz z przedmiotu gldwnego otrzymal co najmniej oceng bardzo dobra,
otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem do klasy programowo wyzszej.

5. Uczen konczy szkote artystyczna, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do sprawdzianu.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo
nizszych, uzyskat $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz z przedmiotu glownego otrzymat oceng co
najmniej bardzo dobra - konczy Szkole z wyrdznieniem.

7. Uczniowi, ktory uczgszczal na inne zajgcia edukacyjne (nadobowiazkowe), wlicza si¢ do sredniej
ocen, oceny klasyfikacyjne roczne uzyskane z tych zajeé, przy czym negatywna ocena
klasyfikacyjna roczna z tych zaj¢é lub brak klasyfikacji nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 56
Szkola przeprowadza sprawdzian zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty oraz
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegoélowych
warunkow 1 sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego 1 egzaminu
maturalnego. W szczegdlnosci Sprawdzian przeprowadzany jest na podstawie procedur okre§lonych
przez Centralng Komisje Egzaminacyjna zwana dalej — CKE oraz przez Okregowe Komisje
Egzaminacyjne — zwane dalej OKE.

§ 57

1. Zaprawidtowa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu w wojewddztwie odpowiedzialna jest OKE, a
w poszczegolnych szkotach Dyrektor szkoty jako Przewodniczacy Szkolnego Zespotu
Egzaminacyjnego.

2. Sprawdzian przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogoélnego oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

3. Sprawdzian jest przeprowadzany w terminie gtownym i dodatkowym a warunki jego
przeprowadzania okreslaja procedury OKE.

§58

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2017 roku.
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