Regulamin rekrutacji do NOSM | stopnia , Elementarz”

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Kultury i DZiedzictwa NArodowego z dn. 15 maja 2014 r. w sprawie warunkow i trybu

przyjmowania uczniéw do publicznych szkd t i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych

typow szkd f do innych (Dz. U. z 2014 r. poz. 686)

Ustawa o systemie oSwiaty z dn. 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pozn. zm.)

1.

Informacje ogdlne.

Szkota prowadzi ksztatcenie ogdlne i ksztatcenie artystyczne w | stopniu. Ogélnoksztatcaca szkota
muzyczna | stopnia o sze$cioletnim cyklu ksztafcenia, daje podstawy wyksztafcenia muzycznego oraz
wyksztatcenie ogélne w zakresie szkoty podstawowe;j.

NOSM 1 stopnia ,,Elementarz” prowadzi dla kandydatow nieodptatne poradnictwo obejmujace w
szczegblnosci informacje o zasadach przyjec, warunkach nauki i programach ksztatcenia.
Prowadzi konsultacje w formie zajec praktycznych oraz wstepne badania uzdolnien kandydatow.
Corocznie wyznaczone sa, terminy i godziny konsultacji.

Whniosek o przyjecie kandydata do szkoty muzycznej | stopnia sktada sie w terminie okreslonym

przez dyrektora szkoty zgodnie z rozporzadzeniem MKiDN.

Regulamin rekrutacji do Niepublicznej Ogo6lnoksztatcacej Szkoty Muzycznej | st.

»Elementarz”.

§1
Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej NOSM | st. ,,Elementarz” w
Katowicach zwanej dalej ,,Szkota” jest ukonczenie w roku kalendarzowym 7 lub 6 lat.
0 przyjecie do Szkoty moga ubiegac sie rowniez kandydaci do klas wyzszych niz pierwsza.
W przypadku przejscia ucznia z innej szkoty muzycznej lub ztozenia wniosku o przyjecie w
trakcie roku, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny w wyznaczonym terminie przez dyrektora

szkoty.

§2
Rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego kandydata ubiegajacego sie o przyjecia do szkoty
sktadaja w sekretariacie wniosek. Wniosek zawiera:
a) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, w przypadku braku numeru
PESEL - serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;
b) imiona i nazwiska rodzicow, opiekunéw prawnych oraz osoby sprawujace opieke zastepcza

nad dzieckiem



c) adres miejsca zamieszkania kandydata, a w przypadku gdy adres zamieszkania jest inny niz
zameldowania, rowniez adres zameldowania.

d) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata, opiekunéw prawnych oraz osoby
sprawujacej opieke zastepcza nad dzieckiem;

e) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata, opiekunéw prawnych
oraz osoby sprawujacej opieke zastepcza nad dzieckiem, o ile je posiadaja;

f) preferencje instrumentoéw muzycznych w liczbie trzech, wedtug kolejnosci zainteresowania

Do wniosku nalezy dotaczyc¢:

a) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatosci dziecka do
podjecia nauki w szkole w przypadku kandydata ktory w danym roku kalendarzowym konczy
6 lat o ile nie korzystato z wychowania przedszkolnego lub zaswiadczenie o korzystaniu z
wychowania przedszkolnego;

b) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w
szkole, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

c) wykaz ocen z biezacego potrocza, rowniez wykaz ocen ze szkoty muzycznej, w przypadku

kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

§3
Dla kandydatow do klasy | OSM | stopnia przeprowadza sie badanie przydatnosci, ktore polega na
sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do nauki gry na wybranym instrumencie.
Dla kandydatow do klasy wyzszej niz pierwsza przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktory
polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do gry na wybranym instrumencie
lub ustnym egzaminie z ksztatcenia stuchu i wiadomosci o0 muzyce oraz praktycznym egzaminie z

przygotowanych utworéw muzycznych.

. Obowiazki ucznia przyjetego do szkoty.

§4
Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia do szkoty, w przypadku kandydatow przyjetych do klas
wyzszych niz klasa pierwsza, zostaja przyjeci pod warunkiem dostarczenia w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty swiadectwa potwierdzajacego uzyskanie promocji do klasy

programowo wyzszej.

. Procedura przeprowadzenia badania przydatnosci, egzaminu wstepnego oraz

kwalifikacyjnego.

§5
Date badania predyspozycji do szkoty muzycznej oraz egzaminu wstepnego i kwalifikacyjnego

ustala Dyrektor Szkoty. Wraz z informacjami dotyczacymi badania przydatnosci, egzaminow
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wstepnych oraz kwalifikacyjnych podaje do publicznej wiadomosci co najmniej na 30 dni przed
terminem ich przeprowadzenia przez umieszczenie informacji w widocznym miejscu w szkole.

W celu przeprowadzenia egzaminu wstepnego, kwalifikacyjnego lub badania predyspozycji
Dyrektor Szkoty powotuje sposrod nauczycieli szkoty komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng i
wyznacza jej przewodniczacego. W przypadkach uzasadnionych (duza liczba kandydatow, a
takze wieksza liczba specjalizacji ksztatcenia) do przeprowadzenia egzaminu wstepnego lub
badania predyspozycji kandydatow przewodniczacy komisji moze powotac sposrod cztonkow
komisji zespoty kwalifikacyjne liczace co najmniej 3 osoby.

Tematy egzaminow kwalifikacyjnych ustala komisja rekrutacyjna.

Zakres wymagan dla kandydatow do klas I/1 st. i ll-IV/l st. oraz kryteria egzaminacyjne i
instrukcje dotyczace postepowania rekrutacyjnego zamieszczono w zataczniku nr 1.

Tematy egzamindw sg objete zasada ochrony tajemnicy stuzbowej.

W przypadku kandydatow, ktorzy ubiegaja sie o przyjecie do szkoty do klasy wyzszej niz
pierwsza, komisja kwalifikacyjna sporzadza z egzaminu protokét zawierajacy ocene
predyspozycji i poziom umiejetnosci kandydatéw, a Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o ich
przyjeciu (po przedtozeniu przez kandydata $wiadectwa ukonczenia odpowiedniej klasy szkoty,
do ktorej kandydat uczeszczat). Ewentualne roéznice programowe uczen powinien uzupetni¢ na
warunkach ustalonych przez dyrektora i nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne.
Decyzje o przyjeciu do klas wyzszych niZ klasa I/1 st. podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie
przygotowanej przez komisje rekrutacyjno- kwalifikacyjna protokotu oraz listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych. Decyzje o przyjeciu uczniow do klas I/l st.
podejmuje komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna. Listy kandydatow zostaja podane do publicznej
wiadomosci w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci, egzaminu
wstepnego lub kwalifikacyjnego.

Protokot jest przechowywany w szkole przez okres petnego cyklu ksztatcenia.

Z badania predyspozycji, egzaminu wstepnego lub kwalifikacyjnego kandydata sporzadza sie
zapis w karcie oceny predyspozycji kandydata stanowiacych zataczniki do protokotu.

Liczba kandydatdw przyjetych zalezy od ilosci wolnych miejsc na dany rok szkolny.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

Postepowanie uzupetniajace powinno zakonczyc sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzone postepowanie rekrutacyjne.

Do postepowania uzupetniajacego stosuje sie przepisy jak przy postepowaniu rekrutacyjnym.

§6
Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage wyniki badania
przydatnosci albo egzaminu wstepnego, kwalifikacyjnego w zakresie wiedzy, uzdolnien,

predyspozycji lub praktycznych umiejetnosci.
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W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie sa brane pod uwage kryteria, o ktérych mowa w art.: 20c ust.
2, 20g ust.2 pkt 2 mozna réwniez uwzglednic osiagniecia ucznibw wymienione na swiadectwie
szkolnym oraz wyniki uzyskane w trybie zewnetrznego systemu oceniania (np. konkursy,
przestuchania).

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych do szkoty rodzic kandydata ma mozliwosc ztozenia wniosku do komisji
rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

W terminie 5 dni od dnia ztoZenia wniosku o ktorym mowa w pkt. 3 komisja rekrutacyjna
przygotowuje i wydaje uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

W terminie 7 dni od otrzymania pisemnego uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty
jego rodzic moze wniesc do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.
Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu

administracyjnego.

§7
Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa, przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktorym uczen uczeszcza do szkoty.
Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w szkole, ktora przeprowadzata postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku,
chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego

i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem sadu.

§8

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 22 czerwca 2016 r.



Zatacznik nr 1 do regulaminu rekrutacji do NOSM | stopnia ,,Elementarz”

Zakres wymagan dla kandydatéw oraz kryteria egzaminacyjne i instrukcje dotyczace

postepowania rekrutacyjnego.

Klasa I/l stopnia

1. Badanie predyspozycji stuchowych odbywa sie:

a) w trakcie zajec zbiorowych, w grupie 10-13 oséb kandydat realizuje zadania wyznaczone
przez prowadzacego i uzyskuje punkty za ich realizacje. Dziecko jest oceniane w trakcie
zabawy, wykonujac cwiczenia indywidualnie lub w grupie,

b) podczas indywidualnego spotkania z kandydatem

25. W czasie badania predyspozycji stuchowych komisja obserwuje i ocenia:

a) wrazliwos¢ muzyczng (zaspiewanie piosenki, umiejetnosc poruszania sie do muzyki zgodnie z
jej charakterem),

b) umiejetnos¢ stuchowego dostrzegania podobienstw i roznic w melodii,

c) umiejetnosc stuchowego rozrozniania dzwiekdéw wysokich i niskich,

d) umiejetnos¢ stuchowego powtdrzenia pojedynczych dzwiekdw lub krétkich melodii,

e) umiejetnosc¢ powtorzenia schematdw rytmicznych, za pomoca gtosu lub rak,

f) zdolnos¢ koncentracji,

g) umiejetnos¢ rozumienia tresci zadan,



h)

zdolnos$¢ zapamietywania tresci zadan.

26. W czasie badania predyspozycji fizycznych do gry na wybranych instrumentach komisja

uwzglednia i ocenia:

a)
b)

<)

wzrost kandydata,
budowe rak, dtoni, palcow,
budowe aparatu mowy (uzebienie, ksztatt ust), w przypadku wyboru instrumentu detego oraz

wyznacza zadania do realizacji sprawdzajace predyspozycje stuchowe.

27. 0 zakwalifikowaniu sie¢ kandydata do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego decyduje

liczba punktow uzyskanych w czasie badania, jest to odpowiednio:

a)
b)

minimum 15 punktow z badania predyspozycji stuchowych,

uzyskanie dobrej opinii z badania predyspozycji fizycznych do wskazanego instrumentu.

Klasy II-VI/I stopnia

1. Egzamin kwalifikacyjny dla kandydatow do klas Il - VI szkoty muzycznej | stopnia

ma forme ustna z zakresu predyspozycji stuchowych oraz czesc praktyczna obejmujaca,

prezentacje przygotowanych utworéw na instrumencie lub badanie przydatnosci fizycznej do gry

na wskazanym przez kandydata i jego rodzicow/prawnych opiekundw instrumencie.

28. W czasie ustnego egzaminu stuchowego, komisja ocenia:

a)

u kandydatow do klas II-VI bez przygotowania muzycznego:
wrazliwos¢ muzyczng (zaspiewanie piosenki, umiejetnosc poruszania sie do muzyki zgodnie z
jej charakterem),

umiejetnos¢ stuchowego dostrzegania podobienstw i roznic w melodii,

umiejetnosc stuchowego rozrézniania dzwiekdw wysokich i niskich,

umiejetnosc stuchowego powtorzenia pojedynczych dzwiekow lub krotkich melodii,
umiejetnos¢ powtorzenia schematow rytmicznych, za pomoca gtosu lub rak,
zdolnos¢ koncentracji,

umiejetnosc¢ rozumienia tresci zadan,

zdolnos¢ zapamietywania tresci zadan.

u kandydatow do klas II-VI z przygotowaniem muzycznym (odpowiednio do zakresu wiedzy na
poszczegblnym etapie ksztatcenia):

umiejetnosc¢ rozpoznawania stuchowego interwatow do oktawy,

umiejetnos¢ rozpoznawania stuchowego trojdzwiekow: durowego, molowego, zwiekszonego i
Zmniejszonego,

umiejetnosc¢ rozpoznawania dominanty septymowej w postaci zasadniczej,

umiejetnos¢ stuchowego rozpoznawania odmian damy minorowej,



- umiejetnos¢ realizacji ¢wiczen rytmicznych z uzyciem wartosci: c¢wiercnuta, oOsemka,
szesnastka, 6semka z kropka i szesnastka, 6semka - ¢wierénuta - ésemka, 6semka - dwie
szesnastki,

- umiejetnos¢ realizacji c¢wiczen melodycznych w tonacjach do trzech znakow
przykluczowych,

- znajomos¢ elementow dzieta muzycznego, instrumentow, ogdlng wiedze dotyczaca epok
historycznych i kompozytorow, tancow polskich.

29. W czasie prezentacji praktycznej komisja uwzglednia i ocenia:
a) u kandydatow do klas Il-VI bez przygotowania muzycznego komisja ocenia predyspozycje
fizyczne do gry na okreslonym instrumencie:

- wzrost kandydata,
- budowe rak, dtoni, palcow,
- budowe aparatu mowy (uzebienie, ksztatt ust), w przypadku wyboru instrumentu detego oraz

wyznacza zadania do realizacji sprawdzajace predyspozycje stuchowe.
b) u kandydatow do klas 1l-VI z przygotowaniem muzycznym poziom umiejetnosci i stopien
zaawansowania kandydata w grze na instrumencie.

30. O zakwalifikowaniu kandydata do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego decyduja oceny z
badania predyspozycji stuchowych i czesci praktycznej (gra na instrumencie), powinny to byc
przynajmniej oceny dobre, a w przypadku kandydatow bez przygotowania muzycznego minimum
15 punktéw z badania predyspozycji stuchowej oraz uzyskania dobrej opinii z badania

predyspozycji fizycznych do wskazanego instrumentu.



